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Webinaire européen SKY

Compte rendu du 25 janvier 2023

Profile of the participants and
agenda

L'évenement a rassemblé 39 professionnels francais et européens
impliqués dans le projet SKY.

Les participants ont le suivants :

France:
e Service Public de 'Emploi : P6le Emploi, Mission Locale
e Entreprises: MMS France (informatique), Groupement
d’employeur Aide a Domicile 95, Kangourou Kid, la
MFPass
e Organismes de Formation : Greta Val d’Oise, Assist’Famille
e Association de solidarité : EQUALIS, ESPERER95, ARS95 et
EBE CESIL
e Association environnementale : ETRE
e Autorité publique Locale: Commune de Cergy,
Agglomération de Roissy pays de France,
e Plan Locaux pour I'Insertion et I'Emploi de Cergy-Pontoise
et Roissy pays de France
Européens
e MIREC (Be),
e Scuela Central de Formazion (It)
e Fondation TRINIJOVE (Sp)
e Barka Fondation (PI)
e Comité Européen de Coordination

L'objectif de I'événement est le suivants :

Présenter I'organisation mise en place par I’AGFE au sein de
groupes de travail locaux pour mobiliser un partenariat multi-
niveaux associant entreprises privées, autorités publiques locales,
acteurs de la solidarité dans la co-construction de micro-
formations et de micro-certifications structurées autour de deux
territoires, en I'espéece celui de I'agglomération de Roissy Pays de
France d’une part et celui de I'agglomération de Cergy-Pontoise
d’autre part.

L'Enjeu pour les partenaires francais et européens était
d'échanger sur cette organisation originale et sur la méthode de
travail mise en place pour détecter les gestes professionnels
identifiés par rapport aux métiers sélectionnés, sur le publics
« cible » et sur la méthode de mesure du « delta » a I'entrée sur
les micro-formations en cours de construction.
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Detailed agenda of the event

S

L’'événement a duré 2 heures 30. Il a commence a 9H 30 et a
terminé a 12H.

Which
I0s/resources/competences
were promoted

L'événement a commencé par une bréve introduction du projet
SKY.

Nous avons, ensuite, présenté le processus de détection des
gestes professionnels identifiés par rapport aux métiers
sélectionnés organisés autour de quatre étapes :

1. les métiers en tension d’emplois sélectionnés par les
groupes de travail territoriaux comme support des
potentiel micro-formation,

2. Identification de 2 compétences par métier

3. Outil d’identification du delta de compétences

4. Ingénierie de la micro-formation

Profile of trainers/ speakers/
contributors/ collaborators

L'événement a été animé par le directeur de I'’AGFE et |le Directeur
du Comité Européen de Coordination.

Un document a été préparé pour cet événement servant de fil
conducteur aux échanges. Les débats et interventions ont été
filmés.

De nombreux participants sont intervenus dans le programme afin
d’illustrer I'intensité du partenariat construit autour du projet SKY.

Présentation des partenaires européens du projet
SCF : Rita FESTI

MIREC : Emelyne DESCHAMPS

TRINIJOVE : Elisabeth DIAZ

BARKA : agata PAWLAK

CEC : Eric DEGIMBRE"

Présentation des membres du Groupe Territorial du Val d'Oise
Diapo 5&6 AGFE : William AMERI

Diapo 7 Convergences Emploi cergy : Isablle FERON

Dipa 7 CA RPF : Helene PIGNE

Diapo 8 : tous les partenaires francais des GTT

Processus de détection des gestes professionnels identifiés par
rapport aux métiers sélectionnés.

Diapo 15,16, 17 : Philippe GAUTIER - EBE TZCLD & Laure LAISNEY -
GRETA

Diapo 19 : GEIQ 95 : Noélle DULON

Diapo 19 : ASSISTFAMILE : Laurienne BOSSOU

Publics bénéficiaires des micro-formations
"Diapo 21 Convergences : Isablle FERON
Diapo 21 AGGLO RPF : Heléne PIGNE"

Méthode de mesure du « delta» a lI'entrée sur les micro-
formations
Jean BUFFENOIR — Comité européen de Coordination
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Le projet Sky a suscité de I'intérét et des échanges riches.

Summary of the event
including what worked well

L'événement a permis aux partenaires de découvrir I'ampleur du
partenariat nécessaire a la réussite du projet SKY et les processus
originaux mis en place par I’AGFE notamment les trois groupes
projet « micro-formation » organisés autour d’un_trinbme
associant employeur et salarié, structure de solidarité et
organisme de formation. Ils ont également découvert que la
sélection du public pour les micro-formations se juxtaposerait sur
les circuits d’entrée / sortie des Plans Locaux pour I'Insertion et
I'Emploi des Cergy-Pontoise et Roissy pays de France afin de
s’assurer de cibler spécifiqguement un public en risque d’exclusion
durable du marché du travail.

Summary of participants’
feedback

les partenaires ont fait un retour positif sur I’avancée du projet.
lls ont suggéré, néanmoins, que la conception des micro-
formations s’écartent des processus de certification de Ia
formation qualifiante classique.




